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Áëàãîïîëó÷èå ñïåöèàëèñòîâ – èõ îáúåäèíåíèå!

СОЮЗА МЕДИЦИНСКИХ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

СМПО ОБЪЕДИНЯЕТ около 30 региональных профессиональных ассоциа-
ций из самых разных регионов России: Алтая, Башкорстостана, Бурятии, Забайкальского края, 
Новосибирска, Самары, Санкт-Петербурга, Свердловской области, Татарстана, Челябинска, Чувашии и др.

ÂÅÑÒÈÂÅÑÒÈ

ÏÐÎÅÊÒ #ÄÎÁÐÎÂÑÅËÎ 
ÑÒÀÍÎÂÈÒÑß ÌÀÑØÒÀÁÍÅÅ

В состав бригады вошли девять врачей-специалистов, во-
лонтеры-медики Свердловского областного медицинского 
колледжа и волонтеры регионального отделения Российского 
Красного Креста.

В течение дня врачам удалось обследовать 127 сельских 
жителей в возрасте от 12 до 82 лет, оказав 339 медицинских 
услуг. Некоторые пациенты не были на медицинских осмот-
рах уже много лет.

Все специалисты, а это неврологи, кардиолог, онколог-
маммолог, гинеколог, офтальмолог, отоларинголог, фти-
зиатр-рентгенолог, оптик-оптометрист – работали с полной 
самоотдачей. Более 20 человек получили направления в про-
фильные медицинские организации для уточнения диагноза 
и лечения, трое из них – с подозрением на злокачественное 
новообразование, четыре пациента направлены на опера-
тивное лечение.

Основной задачей бригады волонтеров является продвиже-
ние принципов здорового образа жизни среди школьников 
и взрослых. Волонтеры провели «уроки здоровья» для 50 
учеников и педагогов сельской школы, обучив элементам 
несложной ежедневной гимнастики и правилам здорового 
питания детей. Для пожилых жителей проведены «уроки здо-

,

Пять передвижных медицинских модулей – флюорограф, маммограф, передвижной ФАП, офтальмоло-
гический, диагностический комплексы привезла в село бригада специалистов из шести медицинских органи-
заций Свердловской области. Специалисты провели обследование жителей сел Первомайское и Дружинино  
Нижнесергинского района Свердловской области в рамках проекта #ДоброВСело. 

ровья 55+», во время которых волонтеры обучали при-
емам безопасной двигательной активности: как сделать 
зарядку в постели, правильно встать с крови, поднимать 
тяжелые предметы и т.д.

Накануне приезда комплексной бригады волонтеры 
колледжа постарались сделать Первомайский ФАП 
красивым и уютным: был проведен косметический ре-
монт, отремонтирована мебель, на стенах развешаны 
информационные плакаты и листовки по профилактике 
заболеваний.

«По поручению губернатора Свердловской области 
Е.В. Куйвашева в реализацию проекта #ДоброВСело 
включены все медицинские организации региона. С начала 
года специалисты с медицинскими модулями выезжали 
в отдаленные и малонаселенные пункты еженедельно, 
в соответствии с ранее утвержденным графиком. На 
сегодняшний день в Министерство здравоохранения 
Свердловской области поступает все больше заявок 
на такие выезды от местных жителей, поэтому список 
населенных пунктов, в которые поедет #ДоброВСело, 
постоянно расширяется. Сельчане всегда радушно встре-
чают медицинских работников и провожают с большой 
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Передвижной диагностический комплекс прибыл в один из районов 
Свердловской области

благодарностью и надеждой на повторный приезд», – рас-
сказала президент Союза медицинских профессиональных 
организаций, главный внештатный специалист по управлению 
сестринской деятельностью Министерства здравоохранения 
Российской Федерации в Уральском федеральном округе и 
Министерства здравоохранения Свердловской области, ди-
ректор Свердловского областного медицинского колледжа 
Ирина Анатольевна Левина.

 С начала 2021 года в рамках Всероссийского проекта #До-
броВСело жителям Свердловской области было оказано 
более 11,6 тысяч медицинских услуг, проведено 4,3 тысячи 
«уроков здоровья» с участием 580 волонтеров.

По материалам сайта http://somkural.ru

Â ÑÂÅÐÄËÎÂÑÊÎÉ ÎÁËÀÑÒÈ ÂÛÁÐÀËÈ 
ËÓ×ØÓÞ ÌÅÄÈÖÈÍÑÊÓÞ ÑÅÑÒÐÓ

 «Выбор этих специалистов не слу-
чаен. В настоящее время проводится 
реабилитация и диспансеризация 
жителей региона, переболевших 
новой коронавирусной инфекцией. 
Огромные задачи в этом направлении 
возлагаются на медицинских сестер», 
– подчеркнула в своем приветствии 
заместитель министра здравоохра-
нения Свердловской области Ирена 
Базите.

Теоретические знания конкурсанты 
продемонстрировали, отвечая на 
тестовые задания по основным во-
просам медицинской профилактики. 

Выполняя практические задания, 
медицинским сёстрам предстояло 
выявить факторы риска развития 
неинфекционных заболеваний, про-
вести обучение жителей правилам 
оказания первой помощи при остром 
коронарном синдроме, остром нару-
шении мозгового кровообращения, 
острой сердечной недостаточности. 
Конкурсанты проводили исследования 
в рамках первого этапа диспансери-
зации взрослого населения, а одним 
из заданий была подготовка беседы 
с пациентами по профилактике новой 
коронавирусной инфекции. 

По результатам конкурсных ис-
пытаний в номинации «Лучшая ме-
дицинская сестра» первое место 

Российской Федерации в Уральском 
федеральном округе и Министер-
ства здравоохранения Свердловской 
области, директор Свердловского 
областного медицинского колледжа, 
заслуженный учитель России, отличник 
здравоохранения Российской Федера-
ции Ирина Анатольевна Левина.

Специалисты первичного звена 
Свердловского здравоохранения – пе-
редовики в профилактической работе. 
Свою профилактическую деятельно-
сти они осуществляют не только в рам-
ках своей работы в больнице, но и на 
различных акциях. Их можно встретить 
на городских мероприятиях в палатках 
здоровья, на акциях #ДоброВГород 
и #ДоброВСело, на мероприятиях 
социальной направленности.

По материалам сайта 
http://somkural.ru

заняла медицинская сестра цен-
тра здоровья государственного 
автономного учреждения здраво-
охранения Свердловской области 
«Серовская городская больни-
ца» Гузель Нуртдинова; второе 
место – медицинская сестра 
центра здоровья государствен-
ного автономного учреждения 
здравоохранения Свердловской 
области «Красноуфимская район-
ная больница» Юлия Токарева; третье 
место – медицинская сестра поли-
клиники государственного автоном-
ного учреждения здравоохранения 
Свердловской области «Артинская 
центральная районная больница» 
Татьяна Бузмакова.

«Профессиональный конкурс «Сла-
вим человека труда!» по данной номи-
нации стал для Свердловской области 
традиционным и проводится уже в 
девятый раз. Участницы конкурса 
являются яркими представителями 
медицинских сестер, оказывающих 
доврачебную первичную медико-
санитарную помощь, ежедневно 
работающих на «передовой», – ска-
зала президент Союза медицинских 
профессиональных организаций, 
главный внештатный специалист по 
управлению сестринской деятельно-
стью Министерства здравоохранения 

В рамках ежегодного областного конкурса профессионального мастерства «Славим человека труда!» в Сверд-
ловской области выбрали лучшую медицинскую сестру. Конкурс состоялся на площадке Свердловского областного 
медицинского колледжа. В этом году в конкурсе участвовали медицинские сестры отделений и кабинетов медицин-
ской профилактики для взрослых, центров здоровья для взрослых, медицинские сестры терапевтических участков.

Победительница и призеры конкурса
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Конгресс проводится с 2009 года при поддержке Пра-
вительства Свердловской области. Это мероприятие 
ежегодно обобщает опыт различных ведомств, обще-
ственных организаций, научных деятелей по сохранению 
и укреплению здоровья населения. А в период пандемии 
новой коронавирусной инфекции он приобрел особую 
значимость.

В рамках конгресса прошел симпозиум «Молодежь за 
здоровый образ жизни».

Модератором симпозиума выступила президент Союза 
медицинских профессиональных организаций, главный 
внештатный специалист по управлению сестринской де-
ятельностью Министерства здравоохранения Российской 
Федерации в Уральском федеральном округе и Мини-
стерства здравоохранения Свердловской области, дирек-
тор государственного бюджетного профессионального 
образовательного учреждения «Свердловский областной 
медицинский колледж» И.А. Левина.

Ирина Анатольевна открыла симпозиум докладом на 
тему «Новые профилактические возможности волонтер-
ского движения в условиях современных вызовов».

18 марта 2020 года был организован региональный во-
лонтерский штаб, а 21 марта на территории Российской 
Федерации запущена акция #МыВместе. Социальная 
изоляция не должна превращаться в вынужденное зато-
чение, подчеркнула докладчик, людям необходима была 
доставка продуктов питания и медикаментов; выписка в 
поликлиниках рецептов на лекарства; вынос мусора, вы-
гул домашних животных; доставка газет, рубка дров для 
лиц пожилого возраста; передача подопечным средств 
индивидуальной защиты, листовок с рекомендациями по 
профилактике новой коронавирусной инфекции и хрони-
ческих неинфекционных заболеваний.

Докладчик говорила и о психологической поддержке 
граждан. С 3 апреля 2020 года начата работа «горячей 
линии» психологической помощи профессиональными пси-
хологами-волонтерами.  На «горячей линии» оказывается 
также духовная помощь и консультации священнослужи-
телями всех конфессий.

Ирина Анатольевна рассказала об обеспечении культу-
ры безопасности в общественных местах. Так, с 25 марта 
2020 года волонтеры приняли участие в работе постов 
Роспотребнадзора в аэропорту «Кольцово», что включа-
ло: измерение температуры тепловизором у входящих 
в здание аэропорта; встречу и помощь прибывшим из 

ÌÎËÎÄÅÆÜ ÇÀ ÇÄÎÐÎÂÛÉ ÎÁÐÀÇ ÆÈÇÍÈ
30 сентября в онлайн-формате прошел XIII Уральский конгресс по здоровому образу жизни. Конгресс прово-

дился при поддержке Правительства Свердловской области.
Координатором конгресса выступило Министерство здравоохранения Свердловской области и государственное 

автономное учреждение здравоохранения Свердловской области «Свердловский областной центр обществен-
ного здоровья и медицинской профилактики».

В работе конгресса приняли участие представители законодательной и исполнительной власти, общественных 
организаций, ученые, руководители и врачи учреждений здравоохранения Уральского федерального округа.

других регионов; вручение уведомлений о необходимо-
сти соблюдения режима самоизоляции; оказание психо-
логической поддержки; сопровождение в обсерватор; 
вручение памяток и помощь в расселении.

Докладчик отметила, что все волонтеры обучены по 
программе «Медицинский дезинфектор» с получением 
свидетельства. Проводится дезинфекционная обработ-
ка детских и взрослых поликлиник; открытых уличных 
спортивных площадок; помещений, в том числе очагов 
коронавирусной инфекции; обеспечено 75 выездов де-
зинфекторов.

Ирина Анатольевна озвучила результаты работы мо-
бильных профилактических бригад в труднодоступных 
территориях. Организовано обследование жителей в 
офтальмологическом комплексе (исследование остроты 
зрения и ремонт очков), передвижном фельдшерско-
акушерском пункте, а также флюорография. Проведена 
вакцинация против гриппа. Организован кардио-пост.

С докладом на тему «Факторы риска хронических не-
инфекционных заболеваний среди студентов старших 
курсов Уральского государственного медицинского уни-
верситета – ассоциации с субъективной оценкой здоровья 
и сравнение с популяционными показателями жителей 
Урала» выступила доцент кафедры профилактической, 
семейной и эстетической медицины федерального госу-
дарственного бюджетного образовательного учрежде-
ния высшего образования «Уральский государственный 
медицинский университет» Министерства здравоохра-
нения Российской Федерации, доктор медицинских наук 
А.Г Закроева.

Распространенность факторов риска развития хрони-
ческих неинфекционных заболеваний среди выпускников 
Уральского медицинского университета высокая и рас-
пределяется по факультетам приблизительно с одина-
ковой частотой. При этом среди факторов преобладают 
редкое и/или недостаточное (менее 400 грамм в день) 
употребление свежих овощей и фруктов, ударное по-
требление алкоголя и низкая физическая активность. У 
35 (22%) студентов уже есть признаки метаболических 
нарушений в виде абдоминального ожирения и/или 
ожирения I-III степеней и повышенного артериального 
давления (1-3 степеней). У 34,3% из них выявлена прямая 
зависимость между наличием артериальной гипертензии 
и двумя и более факторами ее развития. 36% выпускников 
медицинского вуза не задумываются о негативных по-
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следствиях своего нездорового поведения или пытались 
когда-то изменить свой образ жизни, но возвращались к 
прежним привычкам. Разработка программы по воспи-
танию навыков здорового образа жизни у учащихся выс-
ших учебных заведений для формирования с молодости 
здорового образа жизни является актуальной задачей в 
рамках глобальной программы профилактики хрониче-
ских неинфекционных заболеваний.

«Специалисты со средним медицинским образованием 
– авангард медицинской профилактики» – эту тему рас-
смотрела в своем выступлении член профильной комиссии 
Министерства здравоохранения Российской Федерации по 
медицинской профилактике, заместитель заведующего 
отдела развития государственного бюджетного професси-
онального образовательного учреждения «Свердловский 
областной медицинский колледж» С.В. Глуховская.

Светлана Владимировна перечислила примеры проек-
тов по взаимодействию медицинской сестры и пациента: 
динамическое наблюдение за пациентами с хронической 
сердечной недостаточностью, обучение пациентов и его 
окружения, определение тактики ведения пациентов в соот-
ветствии с алгоритмами, патронаж на дому маломобильных 
пациентов с хронической сердечной недостаточностью, 
организация взаимодействия с социальными службами.

Докладчик рассказала о многоцентровом российско-япон-
ском проекте «Дистанционный контроль массы тела». Цель 
этого проекта: оценить эффективность профилактической 
технологии по снижению избыточной массы тела и ожирения 
на основе профилактического мотивационного консультиро-
вания и дистанционного контроля. Регионы-участники: Орен-
бургская, Свердловская, Тверская, Тюменская, Ульяновская 
области и Ямало-Ненецкий автономный округ.

Докладчик проинформировала о реализация эпидеми-
ологического исследования «ЭССЕ-3» в Свердловской 
области. Сформирована команда исследователей, орга-
низаторов — это преподаватели кафедр «Лабораторная 
диагностика», «Лечебное дело», «Сестринское дело», 
волонтеры и студенты колледжа старших курсов. Выбра-
ны 7 медицинских организаций. Обследовано население 
в соответствии со случайной выборкой: минимально 1800 
человек обоих полов в возрасте 35-74 лет.

Доклад «Опыт межведомственного взаимодействия при 

организации питания детей в Свердловской области — 
проект «Привлекательное и здоровое питание» предста-
вила начальник Центрального Екатеринбургского отдела 
Управления Федеральной службы по надзору в сфере 
защиты прав потребителей и благополучия человека по 
Свердловской области Е.П. Потапкина.

Елена Павловна сообщила о перспективах внедрения 
муниципального проекта «Привлекательное и здоровое 
питание». При организации питания школьников Екате-
ринбурга приоритет отдается использованию нескольких 
рационов питания, дающих право выбора блюд (завтраки 
и обеды); разработано примерное меню для организа-
ции питания детей с отклонениями здоровья (аллергии), 
индивидуальное меню с учетом непереносимости блюд;  
в образовательных учреждениях Екатеринбурга внедрено 
меню с использованием пищевых веществ с повышенной 
биологической ценностью для увеличения биологической 
ценности блюд и повышения резистентности организма; 
в конкурсную документацию по организации питания 
школьников включены питательные вещества с повы-
шенной биологической ценностью.

Докладчик говорила о проведении лабораторных ис-
следований продуктов у организаторов питания школ 
Екатеринбурга. Проводятся лабораторные исследования 
продуктов для приготовления блюд на содержание вита-
минов, белков, жиров, углеводов, энергетической цен-
ности, микроэлементов. Для проведения лабораторных 
исследований выбираются три наименования продуктов, 
как основных источников белка, жиров, углеводов и 
микроэлементов.

С докладом на тему «Новая организационная модель 
межведомственного взаимодействия по формированию 
здорового образа жизни в образовательных организациях 
Свердловской области» выступила руководитель Центра 
охраны здоровья детей и подростков государственного 
бюджетного профессионального образовательного 
учреждения «Свердловский областной медицинский 
колледж», кандидат медицинских наук С.В. Татарева.

Светлана Викторовна проинформировала о создании 
Центра охраны здоровья детей и подростков в структуре 
государственного бюджетного профессионального об-
разовательного учреждения «Свердловский областной 

Модератор симпозиума президент СМПО, 
главный внеøтатный специалист по управлениþ 
сестринской деятельностьþ МЗ РФ в Ураль-
ском федеральном округе и Минздрава Сверд-
ловской области, директор Свердловскоо об-
ластного медицинского колледжа И.А.Левина

Член профильной комиссии МЗ РФ по 
медицинской профилактике, заместитель 
заведуþùего отдела развития Свердлов-
ского областного медицинского колледжа 
С.В.Глуховская

Заклþчительные слова перед закрытием работы 
симпозиума произносит заместитель мини-
стра здравоохранения Свердловской области 
А.В.Шастин
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медицинский колледж». С апреля 2019 года Центр при-
ступил к работе в рамках действия нормативно-правовых 
федеральных документов по разделу «Педиатрия». Одно 
из инновационных направлений работы — реализация 
межведомственного взаимодействия по вопросам ме-
дицинского обеспечения и охраны здоровья детей и 
подростков, профилактики заболеваний, внедрение 
скрининговых профилактических программ, форми-
рование здорового образа жизни в период обучения и 
воспитания в образовательных организациях, обучение 
гигиеническим навыкам детей и подростков и формиро-
вание единого профилактического пространства. Важен 
систематический сбор наиболее важных знаний, задо-
кументированных навыков или умений; формирование 
единого информационного пространства, обеспечение 
оптимального использования человеческих ресурсов, 
эффективная стандартизация подходов и процессов.

Докладчик говорила о межведомственном мониторинге 
организационного стандарта и внедрении электронного до-
кументооборота в медицинских кабинетах образователь-
ных организаций. Методическая помощь и организация 
контроля за внедрением электронного документооборота 
между медицинскими организациями и медицинскими 
кабинетами должна осуществляться на базе общеоб-
разовательных учреждений. В 2021 году к электронному 
документообороту должны быть подключены все меди-
цинские кабинеты образовательных организаций.

Доклад «О взаимодействии организаций социального 
обслуживания Свердловской области с волонтерами-
добровольцами по формированию приверженности к 
здоровому образу жизни у несовершеннолетних, на-
ходящихся в трудной жизненной ситуации» представил 
начальник управления демографического развития и 
социального обслуживания Министерства социальной 
политики Свердловской области И.В. Илларионов.

Илья Владимирович рассказал о концепции развития до-
бровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 
2025 года, которая включает в себя план мероприятий по 
популяризации добровольчества, деятельности социально 
ориентированных некоммерческих организаций и благо-
творительности, утвержденный заместителем председа-
теля Правительства Российской Федерации Т.А. Голиковой 
от 19.06.2019. 25 декабря 2019 года в целях совершен-
ствования межведомственного взаимодействия в сфере 
развития добровольческого движения в Свердловской 
области заместителем губернатора Свердловской обла-
сти П.В. Крековым была утверждена межведомственная 
программа «Развитие добровольчества (волонтерства) 
в Свердловской области на 2020-2024 годы», которая 
включает мероприятия, направленные на ресурсную 
поддержку, обучение, нематериальное стимулирование 
участников добровольческих (волонтерских) инициатив, 
проведение конкурсов на получение этими участниками 
различных форм поддержки и вовлечение граждан всех 
возрастов в волонтерскую деятельность.

Докладчик отметил, что в связи с введением ограничи-
тельных мер, связанных с угрозой новой коронавирусной 
инфекции, в ряде учреждений взаимодействие с волон-

тёрами и общественными организациями было приоста-
новлено, работа по данному направлению осуществляется 
специалистами учреждений, которые организуют и про-
водят с подростками различные мероприятия и акции по 
пропаганде здорового образа жизни, к участию в данных 
акциях привлекаются дети из неблагополучных семей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации и состоящих 
на профилактическом учете и контроле. Всё чаще ис-
пользуются мероприятия, проводимые дистанционно 
(обучающие онлайн-семинары, лекции и т.п.).

«Формирование здорового образа жизни подрас-
тающего поколения в рамках реализации мероприятий 
областного межведомственного социально-педагогиче-
ского проекта «Будь здоров!» — эту тему рассмотрел 
в своем выступлении начальник отдела воспитания, про-
филактики и комплексной безопасности системы образо-
вания Министерства образования и молодежной политики 
Свердловской области Д.А. Шиловских.

Дмитрий Александрович озвучил направления стратегии 
развития воспитания: поддержка семейного воспитания; 
расширение воспитательных возможностей информаци-
онных ресурсов; поддержка общественных объединений; 
гражданское, патриотическое, духовное и нравственное 
воспитание детей; популяризация научных знаний среди 
детей; физическое воспитание и формирование культу-
ры здоровья; трудовое воспитание и профессиональное 
самоопределение, экологическое воспитание.

Докладчик отметил, что усовершенствование системы 
реализации проекта «Будь здоров!» в 2018-2019 годах по-
зволило привлечь к участию 42 муниципалитета Свердлов-
ской области и еще больше увеличить охват школьников. 
Было 445 классов, а это около 9 тыс. обучающихся. В 
2019-2020 годах приняли участии уже 48 муниципалитетов 
Свердловской области и было задействовано 468 классов, 
что составляет около 9600 обучающихся.

Докладчик подчеркнул, что в реализации проекта «Будь 
здоров!» были задействованы Министерство культуры 
Свердловской области; Министерство образования и моло-
дежной политики Свердловской области; Екатеринбургская 
епархия; управленческие округа, муниципальные образова-
ния; Попечительство о народной трезвости; федеральное 
государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования «Уральский государственный педа-
гогический университет», федеральное государственное 
бюджетное образовательное учреждение высшего обра-
зования «Уральский государственный горный университет».

Завершая работу конгресса, заместитель Министра здра-
воохранения Свердловской области А.В.Шастин отметил 
важность мероприятия для здоровья населения всего региона.

Доклады, представленные на симпозиуме, были высоко 
оценены аудиторией специалистов сестринского дела.

И.А.ЛЕВИНА, президент СМПО,  главный внештатный 
специалист по управлению сестринской деятельностью 
МЗ РФ в Уральском федеральном округе и Минздрава 

Свердловской области, директор Свердловского 
областного медицинского колледжа

А.В. АВЕРИН, менеджер Союза медицинских 
профессиональных организаций
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Директор Тобольского 
медицинского колледжа 
им. В.Солдатова 
Н.В.Данилина

Перед началом работы конферен-
ции прозвучали приветственные слова 
президента ПРОО медицинских ра-
ботников Санкт-Петербурга, доцента 
кафедры гериатрии, пропедевтики и 
управления в сестринской деятельности 
Северо-Западного государственного 
медицинского университета им. И.И. 
Мечникова, кандидата медицинских 
наук Галины Подопригоры и советника 
вице-губернатора Санкт-Петербурга 
по вопросам здравоохранения Арфе-
нии Тер-Минасовой.

А. Тер-Минасова обратилась к участ-
никам конференции с небольшой, но 
очень мотивирующей речью. Лейтмо-
тивом ее выступления стала значимость 
сестринской службы в современном 
здравоохранении. Именно медицин-
ские сестры должны стать той движу-
щей силой, которая выведет отрасль 
на новую ступень развития, отметила 

она и пожелала медсестрам смелости, 
профессиональной дерзости на этом 
нелегком пути. «Мы не средние, мы 
— посередине, между врачом и паци-
ентом! И мы должны себя проявить!» 
— сказала она.

На повестке дня был широкий спектр 
вопросов для обсуждения. Спикеры 
озвучивали важные новости и события 
последнего года, знакомили с итогами 
работ и исследований.

«Гериатрическая служба сегодня, 
проблемы и перспективы» — эту тему 
рассмотрела в своем выступлении 
ассистент кафедры гериатрии, пропе-
девтики и управления в сестринской дея-
тельности Северо-Западного государ-
ственного медицинского университета 
им. И.И. Мечникова Марина Цуцунава.

Она рассказала о проблемах гериа-
трического сестринского ухода — об-
ласти медицинской помощи, до настоя-

щего времени не получившей в России 
достаточного развития. Между тем, 
опыт стран, имеющих развитую гери-
атрическую службу, свидетельствует 
о том, что эта деятельность стандар-
тизована и четко структурирована, что 
позволяет оценивать качество работы 
гериатрических медицинских сестер. 
Информация, представленная в до-
кладе, поможет медицинским сестрам 
планировать уход за гериатрическими 
пациентами с учетом результатов на-
учных исследований, полученных как 
за рубежом, так и в России.

Доклад о принципах качественного 
сестринского ухода и современных 
технологиях оказания паллиативной 
медицинской помощи представила 
главная медицинская сестра Санкт-
Петербургской городской больницы 
№28 «Максимилиановская» Алина 
Каларащук. 

ÃÅÐÈÀÒÐÈ×ÅÑÊÀß ÏÎÌÎÙÜ ÑÅÃÎÄÍß
13 октября в Санкт-Петербурге прошла научно-практическая конференция «Гериатрическая помощь 

сегодня». Целью конференции было обобщить и распространить передовой опыт оказания сестринской 
помощи гериатрическим пациентам в России.

Целевая аудитория конференции — работники со средним и высшим медицинским и фармацевтическим об-
разованием по специальностям: «Организация сестринского дела», «Общая практика», «Операционное дело», 
«Анестезиология и реаниматология», «Медико-социальная помощь», «Реабилитационное сестринское дело».

ÎÁÐÀÇÎÂÀÍÈÅ ÁÅÇ ÃÐÀÍÈÖ 

Соглашение направлено на установление долгосрочных 
партнерских отношений на основе взаимовыгодного со-
трудничества в области взаимодействия между образова-
тельными организациями в целях обобщения лучших практик 
обучения, профессионального и дополнительного образо-
вания, создания условий для развития и реализации научного 
потенциала педагогических работников и обучающихся.

С 2016 года Тобольский медколледж активно развивает 
международное сотрудничество. Партнерами колледжа 
являются четыре медицинских колледжа из Казахстана, 
Белоруссии и Кыргызстана. Теперь к ним присоединился 
медколледж из Донецка.

Основными целями сотрудничества являются: участие 
педагогических работников и обучающихся из медицин-

ских колледжей-партнеров в научно-исследователь-
ских и научно-практических мероприятиях: конкурсах, 
конференциях, совместных исследованиях, круглых 
столах, проектах развития и других акциях, проводимых 
сторонами; сотрудничество в подготовке и издании на-
учных, научно-методических сборников; продвижение 
исследовательских программ в образовательное и науч-
ное пространство профессиональных образовательных 
организаций.

Н.В.ДАНИЛИНА, директор ГАПОУ ТО «Тобольский 
медицинский колледж им. В. Солдатова» 

БУРЦЕВА О.И., представитель руководства по качеству 
и социальной ответственности ГАПОУ ТО «Тобольский 

медицинский колледж им. В. Солдатова»

Донецкий медицинский колледж и Тобольский медицинский колледж 
им. В. Солдатова подписали соглашение о научно-методическом взаимодействии. 
Подписание состоялось 4 октября накануне Международного дня учителя, в дистан-
ционном формате в Тобольске и Донецке. Свои подписи под документом поставили 
директор Донецкого медколледжа О.В. Швыдкий и директор Тобольского медицин-
ского колледжа им. В. Солдатова Н.В. Данилина.
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В ГБ №28 большое внимание уде-
ляется интенсификации лечебно-диа-
гностического процесса, внедряются 
современные подходы к организации 
и оказанию медицинской помощи, в 
том числе и выездные формы работы, 
отметила А. Каларащук. Внедрение 
новых технологий существенно увели-
чивает продолжительность и улучшает 
качество жизни человека. Именно 
улучшение качества жизни пациентов 
является нашей приоритетной задачей, 
именно этим мы руководствуемся, 
когда пытаемся внедрить в нашу прак-
тику любое новшество, подчеркнула 
она.

Внедрение инноваций, чаще всего, 
вначале встречается с сопротивлени-
ем, которое приходится преодоле-
вать. На первый взгляд может пока-
заться, что инновации всегда требуют 
больших материальных затрат, непо-
сильных финансовых вложений, от-
метила докладчик. Но, как показывает 
опыт, нововведения — это, прежде 
всего, желание меняться, стремление 
двигаться вперед и быть лучше. 

Заместитель главного врача по 
работе с сестринским персоналом 
Самарской областной клинической 
психиатрической больницы Елена 
Синицина поделилась в своем высту-
плении опытом работы с пациентами, 
страдающими деменцией различной 
степени. Она рассказала о принципах 
профилактики и лечения деменции, 
об использовании специальных шкал, 
тестов и опросников при обследовании 
пожилых людей.

Об особенностях коммуникации 
с пациентами пожилого возраста в 
условиях оказания высокотехнологич-
ной медицинской помощи говорила в 
своем выступлении инструктор ЛФК 

отделения для больных с ОНМК Санкт-
Петербургского государственного 
бюджетного учреждения здравоох-
ранения «Городская больница Святого 
Великомученика Георгия» Галина 
Телятникова.

Она рассказала об опыте работы 
с пациентами пожилого возраста, об 
особенностях коммуникации с такой 
категорией пациентов. В докладе были 
освещены основные моменты, на 
которые стоит обратить внимание при 
общении с пациентами, у кого разви-
лась деменция или другие когнитивные 
нарушения, отмечены психологические 
особенности людей пожилого возрас-
та, оказывающие влияние на комму-
никацию, обозначены пути улучшения 
коммуникативного процесса. Обсуж-
дались методы и приемы реабилитации 
данной категории пациентов.

Особенности соблюдения психоло-
гической безопасности гериатрических 
пациентов стали темой выступления 
специалиста по социальной работе, 
психолога Гериатрического медико-
социального центра им. императрицы 
Марии Федоровны Романа Ковалев-
ского.

Медицинская сестра выступает по-
стоянным участником качественного 
ухода и медицинской помощи в целом, 
подчеркнул докладчик. Таким обра-
зом, правильная организация работы 
и реализация этапов сестринского 
процесса, в совокупности с основными 
лечебными, социальными, психоло-
гическими и другими мероприятиями, 
оказывает существенное влияние на 
формирование основных результатов 
деятельности учреждения, особенно 
при оказании медицинской помощи 
гериатрического профиля.

Доклад «Контроль качества работы 

медицинской сестры в гериатрии» 
представила супервизор по сестрин-
скому уходу Департамента гериатрии 
Южного округа Министерства здра-
воохранения Израиля, консультант по 
контролю качества сестринского ухода 
Клаудия Консон. 

Клаудия Консон рассказала о ком-
плексной модели управления каче-
ством сестринского гериатрического 
ухода, разработанной и используемой 
в Израиле. Важным принципом модели 
является специализированная профес-
сиональная подготовка специалистов 
сестринского дела в области гериатри-
ческого ухода. Все действия медсестры 
гериатрического профиля можно 
разделить на независимые, зависи-
мые и взаимозависимые. Зависимые 
действия медсестры включают в себя 
выполнение врачебных назначений. 
Все независимые действия медсестры 
медицинского и социального характера 
должны соответствовать стандартным 
операционным процедурам. Взаимо-
зависимые действия связаны с работой 
медсестры в составе мультидисципли-
нарной команды во взаимодействии с 
врачом-гериатром, врачами-специ-
алистами, физио- и эрготерапевтом, 
диетологом, инструктором ЛФК и др.

Организация вакцинации для профи-
лактики коронавирусной инфекции и ее 
особенности в пожилом возрасте стали 
темой доклада старшей медсестры 
Городской поликлиники № 17 г. Санкт-
Петербурга Оксаны Михайловой.

Докладчик отметила, что лица пожи-
лого и старческого возрастов входят в 
группу повышенного риска развития 
инфекционных заболеваний, которые 
протекают тяжелее, чем у пациентов 
более молодого возраста, сопрово-
ждаются повышением риска летально-

В конференции приняли участие 
специалисты из разных регионов страны

Собравøихся приветствует советник вице-
губернатора г. Санкт-Петербурга  по вопросам 
здравоохранения А.Н.Тер-Минасова

Делегаты конференции
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го исхода, а также могут представлять 
трудность для диагностики ввиду сма-
занной клинической картины.

Вместе с тем, вакцинация, являясь 
одним из наиболее эффективных спо-
собов профилактики инфекционных 
заболеваний у пациентов пожилого и 
старческого возрастов, может быть 
ассоциирована с риском побочного 
действия, от субклинических проявле-
ний или нетяжелых клинических про-
явлений (нежелательные реакции) до 
развития серьезных поствакцинальных 
осложнений (анафилаксия и др.).

В докладе был представлен обзор 
потенциальных поствакцинальных 
осложнений и нежелательных реак-
ций на вакцины, а также обобщена 
информация об изменениях иммунной 
системы, вызываемых процессом ста-
рения. Информирование специалистов 
здравоохранения позволило повысить 
безопасность вакцинации у пациентов 
60 лет и старше.

О важности подготовки медсестры 
в сфере медицинской этики говорила 
в своем докладе на конференции 
старшая медицинская сестра второго 
гериатрического отделения Городско-
го гериатрического центра г.Санкт-
Петербурга Ирина Купцова.

Докладчик напомнила слушателям 
о тесной взаимосвязи качества се-
стринского ухода, профессионализма 
медсестры и этических аспектов ее 
деятельности. В настоящее время про-
фессионал сестринского дела должен 
не только обладать специализирован-
ными знаниями и соответствовать тре-
бованиям своей сферы деятельности, 
но и прогнозировать последствия своих 
действий, нести за них личную ответ-
ственность, то есть профессионализм 
медсестры приобретает выраженный 
этический аспект, подчеркнула она, а 
этико-деонтологические нормы взаи-
моотношений, в свою очередь, влияют 
на качество и доступность медицинской 
помощи.

Особенности проведения пери-
операционного периода у пациентов 
пожилого возраста стали темой вы-
ступления старшей операционной мед-
сестры урологического отделения №1 
Клинической больницы Святителя Луки 
Городского центра эндоскопической 
урологии и новых технологий (г. Санкт-
Петербург) Эвелины Браун. 

Клиническое течение заболевания у 
людей пожилого и старческого возрас-
тов осложняется наличием множества 
сопутствующих заболеваний, повы-
шающих риск операций, отметила до-
кладчик. Улучшить результаты лечения 
пациентов пожилого и старческого воз-
растов возможно за счет внедрения в 
сестринскую практику научных резуль-
татов, доказывающих необходимость 
пересмотра предоперационного этапа 
и роли медицинской сестры на данном 
этапе. В данном сообщении были пред-
ставлены научные данные, которые 
могут послужить формированию 
новой концепции роли медицинской 
сестры в периоперационном периоде, 
способствующей улучшению качества 
медицинской помощи.

Доклад «Первичный опыт внедрения 
системы менеджмента качества в ока-
зание сестринской помощи пожилым 
пациентам при недержании и с пролеж-
нями в многопрофильном стационаре» 
представила старшая медицинская 
сестра отделения анестезиологии и реа-
нимации Национального медицинского 
исследовательского центра им. В.А. 
Алмазова Наталья Зиновьева.

Слушатели узнали об особенностях 
внедрения системы менеджмента 
качества в область сестринской дея-
тельности, что является инновационным 
шагом в деле обеспечения качествен-
ной медицинской помощи. Для оптими-
зации работы среднего медицинского 
персонала в отделении был разработан 
и внедрен функционал «Процедуры 
сестринского ухода» в электронной 
системе QMS. Представленная ин-
формация поможет слушателям при 
планировании внедрения системы ме-
неджмента качества в своей области 
при необходимости и, таким образом, 
посодействует развитию и улучшению 
сестринской помощи.

Об организации долговременного 
ухода на дому на примере Московского 
района г. Санкт-Петербурга рассказала 
заведующая Санкт-Петербургского 
комплексного центра социального 
обслуживания населения Московского 
района Елена Моденова.

Она отметила, что долговремен-
ный уход на дому и наблюдение за 
пожилыми пациентами весьма слож-
ны, правильные взаимоотношения 
медицинской сестры с семьей при 

долгосрочном уходе за пожилым 
человеком в большинстве случаев по-
зволяют добиться хороших результатов 
реабилитации, вернуть пациенту функ-
циональную независимость, продлить 
его активное долголетие и улучшить 
качество жизни. 

О принципах и последовательности 
проведения процедуры аккредитации 
медицинских работников в свете по-
следних нормативно-правовых актов 
рассказала исполнительный дирек-
тор ПРОО медицинских работников 
Санкт-Петербурга, ассистент кафедры 
гериатрии, пропедевтики и управ-
ления в сестринской деятельности 
Северо-Западного государственного 
медицинского университета им. И.И. 
Мечникова Светлана Аристидова. 
Докладчик обозначила достоинства и 
перспективы развития процедуры ак-
кредитации медицинских работников, 
рассказала о порядке и правилах под-
готовки документов для подачи в аккре-
дитационную комиссию. Конференция 
послужила стартом для дальнейшего 
обсуждения опыта по организации 
работы сестринского персонала; ак-
туальных проблем сестринского дела 
в контексте обеспечения качества и 
доступности медицинской помощи; 
роли и места специалистов со средним 
медицинским образованием в оказании 
медицинской помощи; по воспитанию, 
профессиональной подготовке и про-
фессиональному развитию специали-
стов сестринского дела. 

Завершила работу конференции 
дискуссия, в ходе которой прозвучали 
ответы на многочисленные вопросы 
участников.

А.В. КАЛАРАЩУК,
главная медицинская сестра СПб 
ГБУЗ «Городская больница №28 

«Максимилиановская»,
Г.М. ПОДОПРИГОРА,

кандидат медицинских наук, 
президент ПРОО медицинских 

работников Санкт-Петербурга, 
доцент кафедры гериатрии, 

пропедевтики и управления в 
сестринской деятельности Северо-

Западного государственного 
медицинского университета 

им. И.И. Мечникова,
А.В. АВЕРИН,

менеджер Союза медицинских 
профессиональных организаций


